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1 КОЛДАНУСАЛАСЫ

бет6-дан

Жумыс keHeci берубагдарламаларын кемек
корсету, стейкхолдерлердтталаптарына сэйкес алушылардын оку

уйымдастыру, алушылардыжумыска орналастыру, беру
сапасын арттыру, мамандардыдаярлаубагыттарыбойынша
жэне уйымдармен озараic-kViMbIJJжасау курылады.

2 НОРМАТИВТЖ СЈЛТЕМЕЛЕР

Осы ереже кужаттардынталаптарымен усынымдарынасэйкес
жэне

КРЕнбек 2015 жылгы 23 карашадагыN2 414 —V КРЗ(21.07.2024
ж.

КРЗ туралызаны 2007 жылгы 27 N2 319-III (01.09.2024

ж.
- «Бакалавр»немесе «магистр» жогары немесе

жогарыоку орнынан алуга акы телеу беругрантын
берукагидалары (Казакстан РеспубликасыГылым жэне жогары

м.а. 2023 жылгы 25 тамыздагы N2 443 буйрыгы);
- Жас мамандардыжэне берутапсырысы

философиядокторларын(PhD) жэне бойынша докторлардыдаярлау
багдарламаларыбойыншадокторантурадаокыган адамдардыжумыскабелу

комиссия туралы ереже (Казакстан РеспубликасыГылым жэне

жогары 2024 жылгы 1 N2 163 буйрыгы);

Маманды жумыска бюджеткаражаты ece6iHeH шеккен

шыгыстардыотеу, оз 6eTiMeH жумыскаорналасукукыгын беру,
берутапсырысы алган КазакстанРеспубликасыныц

азаматтарынжумыспен етеу босатунемесе олардьщ
токтату кагидалары(Казакстан РеспубликасыГылым жэне жогары

м.а. 2023 жылгы 1 тамыздагы N2 403 буйрыгы);

Жогарыжане (немесе) жогары оку орнынан беру
уйымдарыныц беруkb13MeTiHeкойылатын талаптарынжэне
оларга растайтынкужаттардьщTi36eciH 6ekiTY туралы (Казакстан

РеспубликасыЕылым жэне жогары 2024 жылгы 5

кантардагылг2 4 буйрыгы).
03.08.2024 жылгы N25 «Семей каласыньщ атындагы

КеАКАкадемиялыксаясаты;
- «Семей каласынын атындагы коммерцияльщ

емес когам жаргысы.
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ЗЖАЛПЫ ЕРЕЖЕЛЕР

бет6-дан

3.1 Жумыс keHeci (будан api — Кенес)

дамытудын03ekTi шешуде накты усыныстар жэне жорары
мамандардыдаярлаумаксатында жумыс мен университет

диалог аланын
3.2 Жумыс keHeci университетБаскармаТерагасы-Ректоры6ekiTkeHЕреже арекет
3.3 Кенесkb13MeTiHiH максаты енбекнарыгынын заманауиталаптарын

ескере отырып, сапалы беруортасын калыптастыру, беру
багдарламаларын беружэне гылыми
ныгайтусаласындагы шешугежэрдемдесубольштабылады.

3.4 Кенесмынадай жузегеасырады:
жумыс усынымдарынескереотырып, жогары беру
дамытуга, тулектердйн kY3bIpeTTepiH калыптастыруга

берубагдарламаларынжэне сараптаугакатысады;
тутынушылардыннакты сураныстарынасайкесоку жоспарларымен

багдарламаларын бойыншаусыныстардыталдайдыжэне
оку дуалдыОКЫТУ iCke асыруга

беру оку жэне
даярлаусапасын камтамасыз ету стратегияны

жане kb13MeTTiбагалау 03iH-03i тексеругекатысады;
мамандардысапалы даярлау максатында енбекнарыгына зерттеу

инновациялык kb13MeTTiдамытудыколдайды;
даярлау сапасын арттыруга ыкпал eTeTiH перспективалык

багдарламалармен жобалардыдамытугакомек жузегеасырады;
алушыларды окыту казакстандык жэне

мамандардытартады;
жумыскаорналастыруга

окытушылармен артгыру
шешуге

дарынды алушылармен окытушыларды корту жэне
колдау олардыц даярлыгынаыкпал

жумыс компаниялардьщ базаларынкенейтуге,

гылыми-зерттеубагдарламаларын,халыкаралыкжобаларды, ic-

шаралардыорындаугакатысуына
асыругаакпараттык, когамдык жэне

жогары оку орнын дамытудын баска да карауга
катысады.
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4 КЕЦЕСТЩКУРАМЫ, ЖУМЫСЫН УЙЫМДАСТЫРУЖЭНЕ
БАСКАРУ

4.1 Кенесталаптаргасайкес курыладыжэне оны Баскарматерагасы-
РекторЕылыми кенес каулысы

4.2 Кенесотырыстары карай жарты жылда 6ip рет
шакырылады.

4.3 КецескурамынаЖОО/жогары (зерттеу) мектеп kb13MeTiHiH
бойынша гылыми жэне когамдык уйымдардын,
емес курылымдардын, бизнес-курылымдардынжэне т.б. букаралык
акпараткуралдары, органдары, 03iH-03i баскару,
сондай-акуниверситет kipyi MYMkiH.

4.4 Кецес катарынаКецесТерагасыболып табылатын
УниверситетБаскармаТорагасы- Ректоры4.5 Кенессаны

4.6. Кенес ез kb13MeTiH когамдык жузеге
асырады.

4.7 Кенесоньщ тен КУКЫЛЫГЫ, жариялылыгы
жогарыоку орныныц АкадемиялыкkekleciMeH жэне беру
багдарламалардынАкадемиялык тыгыз байланыстажумыс

4.8 Кенескурамындауниверситеттекадрлардыдаярлаубагыттарыжэне

баскада олшемдербойыншасекцияларжумыс алады.
4.9 Кенес keHecTik жане консультациялыксипатта болады.
4.10 keHecTiH kY3bIpeTiHe жататын мэселелербойынша ашык

дауысберуаркылыкатысушылардьщжай k011LIJiJ1ikдаусыменкабылданады.
4.11 Кенес торагасыньщ орынбасарыкенес арасынан

сайланады.
4.12 Кенесттжауаптыхатшысын университет катарынан

БаскармаТерагасы- ректортагайындайды.
4.13 КенесотырыстарынаКенес жалпы санынын

3/4

катысуы

5 КОРЫТЫНДЫ ЕРЕЖЕЛЕР

5.1 keHecTi кайтауйымдастыружэне тарату БаскармаТерагасы—
ректордын бойынша

5.2 Осы Ереже, оган толыктырулар мен езгертулерБаскармамен
АкадемиялыкkeHecTifl отырысындакабылданадыжэне БаскармаТорагасы-
Ректордьщбуйрыгымен


